
NOTA A VERBALE del 29 marzo 22'

Egregio Provveditore,

le OO.SS. in merito all’argomento odierno, desidera prima di discutere la sua proposta, ribadire un concetto
che da molti anni oramai denunciamo, che in Sicilia nel ruolo Agenti e Assistenti Uomini e Donne, la Legge
Madia ha di fatto, diminuito la pianta organica in questo caso nel ruolo succitato di ben 579 unità e che negli
anni si è sempre più assottigliata e oggi possiamo affermare -dopo la seguente analisi- che nella Regione
Sicilia mancano quasi 1000 unità.

Questa premessa è necessaria perché lo stesso Dr. Parisi quale Direttore Generale del Personale e
delle Risorse, durante l’audizione presso l’aula delle Commissioni Camera e Senato in Sezioni unite per
discutere delle Condizioni del Lavoro della Polizia Penitenziaria, in data  23/03/2022, ha precisato alcune
aspetti  proprio  in  merito  agli  organici,  parlando  di  svariati  variabili  che  purtroppo  incidono  nel
raggiungimento del gap (carenza e assunzioni) e tra questi citando il dato dei pensionamenti, che preoccupata
e precisando che incide in maniera massiccia in Sicilia, perché il personale è molto anziano sia di età che di
servizio.

Le OO.SS. oltre a tenere conto del dato dei pensionamenti e del dato che abbiamo chiesto alla S.V.
che riguardano le assenze a lungo termine che si accompagneranno senza ombra di smentita alla quiescenza,
desiderano formulare la seguente proposta:

1. Agrigento         per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 23/D=1  tot: 24 unità;

2. Agrigento         per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 26/D=2 tot: 28 unità.

3. Augusta            per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 11/D=1  tot: 12 unità;

4. Augusta            per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 13/D=1  tot: 14 unità.

5. Barcellona P.G. per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 11/D=1  tot: 12 unità;

6. Barcellona P.G. per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 13/D=1  tot: 14 unità.

7. Caltagirone       per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 10/D=0  tot: 10 unità;

8. Caltagirone      per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 10/D=1  tot: 11 unità

9. Caltanissetta    per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 14/D=1  tot: 15 unità;

10. Caltanissetta    per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 16/D=1  tot: 17 unità.

11. Castelvetrano  per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 06/D=0  tot: 06 unità;

12. Castelvetrano  per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 07/D=0  tot: 07 unità.

13. Catania Bicocca per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 16/D=1  tot: 17 unità;

14. Catania Bicocca per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 20/D=1  tot: 21 unità.

15. Catania P.Lanza per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 21/D=1  tot: 22 unità;

16. Catania P.Lanza per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 26/D=2  tot: 28 unità.

17. Enna                    per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 10/D=1  tot: 11 unità;

18. Enna                    per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 10/D=1  tot: 11 unità.

19. Favignana          per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 09/D=0  tot: 09 unità;

20. Favignana          per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 10/D=1  tot: 11 unità.

21. Gela                    per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 04/D=0  tot: 04 unità;



22. Gela                    per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 04/D=0  tot: 04 unità.

23. Giarre                 per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 01/D=0  tot: 01 unità;

24. Giarre                 per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 0/D=0    tot: 00 unità.

25. Messina              per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 15/D=1  tot: 16 unità;

26. Messina              per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 17/D=1  tot: 18 unità

27. Noto                   per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 16/D=1   tot: 17 unità;

28. Noto                    per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 19/D=1  tot: 20 unità

29. Palermo A.L.     per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 19/D=1   tot: 20 unità;

30. Palermo A.L.      per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 25/D=2  tot: 27 unità

31. PalermoC. Bona per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 15/D=1  tot: 16 unità;

32. PalermoC.Bona  per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 18/D= 1  tot: 19 unità

33. P. Armerina        per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 04/D=0  tot: 04 unità;

34. P. Armerina        per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 05/D= 0  tot: 05 unità

35. Ragusa                per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 07/D=0  tot: 07 unità;

36. Ragusa                per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 08/D= 1 tot: 09 unità

37. San Cataldo        per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 06/D=0  tot: 06 unità;

38. San Cataldo         per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 06/D= 0 tot: 06 unità

39. Sciacca                 per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 03/D=0  tot: 03 unità;

40. Sciacca                 per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 03/D= 0 tot: 03 unità.

41. Siracusa               per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 09/D=1  tot: 10 unità;

42. Siracusa               per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 10/D= 1 tot: 11 unità.

43. Termini Imerese per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 08/D=0  tot: 08 unità;

44. Termini Imerese per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 10/D= 1 tot: 11 unità.

45. Trapani               per la distribuzione U. D. corso 179°= U= 26/D=1  tot: 27 unità;

46. Trapani               per la distribuzione U. D. corso 180°= U= 32/D= 2 tot: 34 unità.

La succitata indicazione è stata formulata,  perché assimila  i  due dati  assenza di  servizio lunghe
quindi  prossime alla pensione ed i  pensionamenti  dell’anno in corso.  Dati  comunque forniti  dalla stessa
Amministrazione e che sicuramente per una mera svista nel totale complessivo mancano  almeno 46 unità
che nel 2022 andranno in pensione (vedi informazione preventiva sui NN.TT.PP ove venivano menzionate
90 unità in quiescenza rispetto la comunicazione di 44 unità fornitaci per l'odierna riunione)  unità, nel totale
presentato, più le 4 unità della CR. Di Noto, e il dato delle assenze per CMO di Trapani che erroneamente
sono 38 unità rispetto alle 28 segnalate.

Ragion per cui la carenza effettiva è pari a - 665 unità.

Per concludere, poiché la sua proposta Egregio Provveditore, tiene conto della mobilità riguardante
l’anno  2019 creando di fatto, aspettative al personale coinvolto nella predetta mobilità, si ritiene che oggi
l’unica soluzione possibile è quella di colmare le unità che mancheranno durante l’anno (2022) e quindi di
avere le 665 unità di Polizia Penitenziaria nel ruolo Agenti Assistenti a disposizioni della Regione Sicilia, per
non penalizzare ancora di più gli Istituti che durante la mobilità nel cedere le unità, non avranno nemmeno il
recupero delle unità trasferite.
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